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Vous souhaitez contribuer au développement d’un club aquatique 

historique, coordonner des équipes et conserver un lien concret avec le 

terrain ? Le Red-Fish Neuchâtel vous offre l’opportunité d’occuper une 

fonction centrale au sein de son organisation sportive. 

Le Red-Fish Neuchâtel cherche à pourvoir le poste de 

MANAGER SPORTIF·VE 

80 à 100 % 

 

En tant que manager sportif·ve, vous assurez le pilotage sportif et opérationnel du Red-Fish Neuchâtel, club 

historique fondé en 1917 et réunissant près de 1’250 membres. Vous coordonnez les sections, accompagnez les 

équipes et garantissez la continuité des activités sous la responsabilité du comité. 

Vos principales responsabilités 

◊ Coordonner les activités sportives et assurer la cohérence entre les différentes sections. 

◊ Planifier les entraînements et optimiser l’utilisation des bassins, des lignes d’eau et des infrastructures ; gérer 

les adaptations de planning et les remplacements. 

◊ Superviser les responsables de section, les entraîneurs et les moniteurs ; contribuer à leur recrutement, leur 

intégration, leur développement et leur suivi RH opérationnel. 

◊ Assurer le suivi administratif et institutionnel : J+S, Swiss Aquatics, fédérations, licences, certifications, labels et 

subventions. 

◊ Suivre les budgets opérationnels et les indicateurs des sections, identifier les améliorations nécessaires et 

rendre compte régulièrement au comité. 

◊ Maintenir un lien actif avec le terrain en observant et en accompagnant les équipes, et assurer directement des 

heures d’encadrement, principalement au sein de l’école de natation et de la natation de compétition (environ 

10 à 20 % du taux d’activité). 

Votre profil 

◊ Expérience confirmée en coordination, planification ou management dans une structure sportive ; une 

expérience du milieu aquatique est fortement souhaitée. 

◊ Capacité démontrée à encadrer et responsabiliser des équipes, à prioriser et à résoudre des situations 

opérationnelles exigeantes. 

◊ Aisance avec le suivi administratif, les outils numériques, les indicateurs de pilotage et les budgets 

opérationnels. 

◊ Connaissance du système sportif suisse, de J+S et de Swiss Aquatics appréciée. 

◊ Formation valide en sauvetage aquatique : Brevet Plus Pool de la SSS ou équivalent. 

◊ Formation BLS-AED reconnue par le SRC. 

◊ Reconnaissance adaptée aux groupes encadrés : Swiss Aquatics Kids Coach pour l’école de natation et/ou 

moniteur·trice J+S de sports aquatiques, ou qualification étrangère équivalente. 

◊ Si nécessaire, une reconnaissance ou une mise à niveau en Suisse pourra être organisée avant la prise en 

charge autonome des groupes. 

◊ Maîtrise du français et disponibilité ponctuelle en soirée ou le week-end selon les activités du club. 
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Ce que nous offrons 

◊ Un poste clé, varié et autonome au sein d’un club aquatique reconnu et en développement. 

◊ Une collaboration étroite avec un comité engagé, des responsables de section expérimentés et un secrétariat 

structuré. 

◊ La possibilité d’influencer concrètement l’organisation sportive et l’expérience de plus de 1’250 membres. 

◊ Un environnement de travail partagé entre le bureau du club et les infrastructures sportives de la région. 

Conditions et candidature 

Taux d’activité : 80 à 100 % 

Lieu de travail : Neuchâtel et infrastructures sportives utilisées par le club 

Entrée en fonction : dès que possible, idéalement courant octobre 2026, afin de permettre une période de 

passation avant le 30 novembre 2026. 

Délai de candidature : 27 septembre 2026 

Merci de nous transmettre votre dossier complet comprenant une lettre de motivation, un CV ainsi que vos 

diplômes et certificats à Marc Thomet, vice-président et responsable du recrutement, à l’adresse suivante : 

marc.thomet@rfn.ch 

Seules les personnes dont la candidature correspond aux exigences essentielles du poste seront contactées pour 

la suite du processus. 

 

Prêt·e à mettre votre leadership au service du sport aquatique neuchâtelois ? Rejoignez-nous. 


